i , Estado do Parana

CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

RESOLUGX0 N2 55/90

DATA: 24.10.90

SUMULA: Aprove Regulamento Geral de Coneursos
para provimento de empregos no Servi-
¢o Piblico da Cémara Municipal de Co-
ronel Vivida, Parand.

A Cémara Municipal de Coronel Vivida, Estado
do Parand aprovou, e eu, VAnio Panato Preis, Presidente, san-
ciono a seguinte

— e - -

Art, 19) - Fica aprovado o Regulamento Geral
de Concurso para provimento de empregos no Servigo Pdblico da
Cémara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, constan-
tes dos Anexos da presente Resolug@o.

Art. 29) - Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicag8o, revogadas as disposigles em contrario.

Gabinete do Presidente da C@mara Municipal de

Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 24(vinte e quatro) dias
do mes de outubro de 1990.

. )
Presidente
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REGULAMENTO GERAL DE CONCURSOS
PARTE INTEGRANTE DA RESOLUCXO N¢ 55/90

capfruro I

Das Disposig¢Ges Preliminares

Art. 192) Os concursos para provimento de empregos
publicos permanentes do Quadro Unico de Pessoal da Cémara luni-
cipal de Coronel Vivida, serfio autorizados por Resolu¢8o  proé-
pria & vista de exist@ncia de vagas e das necessidades dos ser-

vigos da secretaria da Camara.

Art. 29) - 03 concursos serdo de provas escritas
e subsidiariemente, de provas praticas e provas de verificagGes,
de qualidade e aptiddes.

Pardgrafo Unico - Nos concursos para provimento de
empregos exigidores de formagdo especializada, havera tambem
provas de titulos.

Art. 39) - O prazo de validade dos concursos é de
2(dois) anos, a contar da publicacdo da homologagdo.

Pardgrafo Unico - Enguanto houver candidato apro-
vado e classificado e nd8o convocado para investidura em determi-
nado emprego, ndo se realizarid concursoe para provimento do mesmo
emprego, salvo esgotado o prazo de validade de concurso que ha-
bilitou o candidato.

Art. 42) - A aprovagZo em concurso nio cria direi-
to a admiss8o, mes esta quando se der, respeitara a ordenm de

classificagdo dos candidatos.

CAPITULO II
Do Regulamento Especial
Art. 52) - A Comissdo Especial composta por  trés

vereadores, nomeada pelo Presidente da Clmera, elaborara para ca
da concurse Regulamento Especial, a ser baixado por Edital, do

qual constara:

a) os empregos & prover, com numero de vagas e o nivel sala=-
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b) os documentos que o interessado devera apresentar no ato de
inscrig8o, o local, hordrio e o prazo;

c) condigles exigidas para o desempenho das atribuigdes ine-
rentes ao emprego, referentes a escolaridade exigivel, di-

ploma ou experiéncia de trabalho, capacidade fisica, idade
minima e sexo;
d) natureza, conteudo e forma das provas, condigles e época de

realiza¢®o, que ndo podera ocorrer antes de 45( guarenta e
cinco) dias consecutivos da publicagi@o do edital;

e) para as provas de conhecimentos, as matérias sobre as quais
versargo e o respectivo programa ou, quando n3oc comportenm

programa, 0 nivel de conhecimento exigidos;

f) valor relativo de cada uma das provas e critérios para de-
terminag8o da média das provas;

g) o valor e a natureza dos titulos a serem considerados;
h) critérios especiais de desempate, quando for necessario

mencioner além das normas gerais estebelecidas nas instru-
¢oes comuns;

i) outros informes julgados necessarios.

Pardgrafo Unico - A Comissf@o Especial de que
trata o caput deste artigo, elegeri o seu Presidente, o qual
assinard os Editais juntamente com o Presidente da Cémara.

Art. 69) - Os prazos fixados no Regulamento Es
pecial poderfio ser prorrogados uma vez, por igual periodo e a
juizo do Presidente da Cfmara, através da publicidade prévia e
ampla.

CAPITULO III

Dos Candidatos

Art. 79) - Poder&o candidatar-se aos empregos
publicos permanentes do Quadro Unico de Pessoal da Cémara, to-
dos os cidadZos gque preencham os seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturslizado;
b) ter completado 18 anos de idade;
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c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quites com as obrigag¢des militares, ge do vexo masculi-

no;

e) atender &s condigdes especiais prescritas para o provimento

do emprego.

Art. 82) - 0s requisitoe exigidos para cada em-
prego em particular serdo estabelecidos em fung8o da natureza
dos mesmos e das disposigOes legais e regulamentares que disci-
plinarem o assunto.

CAPITULO IV
Das Inscrigoes

Art. 92) - A abertura do concurso far-se-& por
edital que mencione o prazo de inscrig¢des, nunca inferior a
quinze (15) dias consecutivos.

Art. 102) - As inscri¢des a que se refere este
Regulamento Geral ser@o feitas a pedido ou de oficio.

Art. 119) - As inscrigOes a pedido serido feitas
pelo prdprio candidato, ou procurador legalmente habilitado com
poderes especiais, mediante o preenchimento de uma ficha de ins-—
crigdo.

§ 12) - A ficha de inscrig8o que estiver preen-
chida incorretamente ou apresentar rasura ou emenda, nfo sers a-

ceita.
§ 22) - Juntamente com a ficha de inscrigéo, 0

candidato deverd apresentar os dooumentos exigidos e duas foto-
grafias tamanho 3x4, tirades de frente.

Art. 12 - No ato da inscrigdo, o candidato rece-—

berd um cart@o que constard o numero de identificagfio, sem apre-
senta¢do do qual nfo lhe serd permitido fazer as provas.

Art. 13 - Serdfo inscritos de offcio todos ague-
les gque ocupem, em carater interino, emprego para o qual se es-
teia realizande concurso. “
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§ 12) - Aos servidores ingcritos de oficio, cum-

prem prestar todas as informagdes necessarias, apresentar os do-
cumentos exigidos, bem como preencher a ficha competente.

§ 22) - A aprovag8o da insecrig¢do de oficio de-
penderd da satisfagf@io, por parte do servidor, das exigéncias es-
tabelecidas para o concurso.

Art. 14 - A declaraggo falsa ou inexata de dados
constantes da ficha de inscriga@o, bem como a apresentagaio de do-

cumentos falsos, implicard no cancelamento automdtico da inscri-
¢ao e na anulacao de todos os atos decorrentes.

Art. 15 - Nao sera aceita, sob qualquer hipdte-
se,inscrigéo condicional.

Art. 16 - Os pedidos de inscriga@o, significarao
a aceitag8o expressa, por perte do candidato, de todas as dispo-
sigoes deste Regulamento Geral, do Regulamento Especial e dos E-
ditais que forem fixados para cada concurso.

Art. 17 - Os pedidos de inscrig@o serdo recebi-
dos pela Secretaria da Cimara, cabendo ao Presidente decidir de
sua aprovagao.

Art. 18 - Encerrado o prazo & inscrigbes, sera
publicada a relag@o dos candidatos, com a indicagi@o dos respecti

vos numeros de identificacgo.

CAPTTULO V
Das Bancas Examinadoras

Art. 19 - O Presidente da Cémara designara para

[ cada concurso, ume Banca Examinadora, composta de, o numero mi=-
nimo de trés (3) membros, dos quais sera o Presidente, escolhido
entre pessoas de reconhecida idoneidade e grande conhecedor das

matéries a examinar.

Art. 20 - A Banca Examinadora terd a incumbéncia
de preparar e julgar as provas.

Art. 21 - A fim de manter a unidade de orienta-
¢20, o Presidente da C3mara designerd um ou mais Vereadores, pa-
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ra auxiliar nos preparativos e execugdo, do concurso.

Parédgrafo unico - A juizo do Presidente da Céma-
ra, poderfo oS concursos serem preparados e realizados por Or-
gios, pessoas, ou entidade estranha a Cénmara.

CAPITULO VI
Das Provas e dos Titulos

Art, 22 - As provas, preparadas segundo o dis-
posto no artigo 20 deste Regulamento, deverdo conter questCes ob
jetivas e de aplicagd@o pratica no desempenho do emprego a que se

refere o concurso.

Art. 23 - Todas as provas séo de cerater elimi-

natdrio.
Art. 24 - Somente podera fazer prova o candidato

que apresentar-se munido do cart@o de inscrigao e devidamente i-

dentificado.
Art. 25 - Ndo havera segunda chamada a prestag@o

de provas, importando a auséncia do candidato, por qualquer mo-

tivo, na eliminag8o do concurso.
Art. 26 - Durante a realizagao da prova, nao se-

rd permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do concurso:
I - comunicar-se com 08 demais candidatos, ou pessocas estranhas

ao concurso, bem como consultar livros, anotagdes ou apon-
tamentos, salvo as fontes informativas que forem declaradas

no regulamento especial para cada concurso.
II- ausentar-se do recinto, a nfo ser momentaneamente, em casos

especiais e na companhia do fiscal.

Art. 27 - As salas onde forem realizadas as pro-
vas serdo fiscalizadas por elementos especialmente designados
por ato do Presidente da Camara, vedado o ingresso de pessoas

estranhas ac concurso.
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Art. 28 - As provas escritas, sob pena de nuli-
dade, ndo serdo assinadas, nem conterdo qunlquer oinal que per-
mita a identificagao do autor.

§ 12) - A assinatura do candidato serd langada
em talBo destacdvel, que tera o numero de identifica¢io repeti-

do na prova.
§ 22) - Os talGes de identificaggo, depois de

colocados em um envelope, fechado e rubricado, ficardo sob a
guarda e responsabilidade da Mesa da Cémara.

§ 392) - Somente apds a conclusdo do julgamento
das provas, serao identificados os seus autores, em local,dia e

hora previamente anunciados.
Art. 29 - Nos concursos poderdao ser considera-
dos como titulos:

a) frequéncia e conclusdo de cursos;
b) experiéncia em trabalho;
c) habilitagdo em concurso;

d) trabalhos publicados;

e) tempo de servigo prestado a CéAmara de Vereadores;

f) outras atividades reveladoras da capacidade do candidato.

Paragrafo unico - 0s titulos serdo devidamente
comprovados e deverao guardar direta relagfo com as atribuigOes

dos empregos em concurso.

CAPITULO VII

Do Julgamento

Art. 30 - 0 julgamento das provas serd feito se
gundo a gqualidade e a perfeigd@o do trabalho apresentado pelo
candidato, devendo oS examinadores, ao fixar o critério de cor-
re¢do, dividir o trabalho proposto aos candidatos em partes e

determinar o valor de cada uma.
Art. 31 - As provas escritas sergo avaliadas na

escala de zero(0) a dez (10) em nota que cada examinador langa-
ré na pripria folha de prova.
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§ 12) - A nota final de cada prova serd a média
aritmética das notas atribuidas pelos examinadores.

§ 22) - Serso considerados habilitados os can-—
didatos que obtiverem nota de conjunto igual ou superior a cin-
co (5) nas provas escritas.

§ 392) - As provas praticas serdo avaliadas na
escala de zero (0) a dez (10), e serg@o habilitados os candidatos
que obtiverem nota no conjunto igual ou superior a cinco (5).
Art. 42) - A nota do conjunto serd a média aril

mética das notas atribuidas as provas.

Art. 32 - Sers estabelecido para cada concurso
o critério de julgamento de valorizac¢fio qualitativa e quantita-
tiva dos titulos apresentados pelos candidatos.

Paragrafo unico - Os pontos atribuidos aos titu-
los serdo considerados exclusivamente para efeito de classifica-
¢do.

Art. 33 - As notas das provas e dos titulos bem
como a média das provas e a nota final, serfo aproximados até

décimos, arredondadas para um (01) décimo as frag¢des iguais ou
superiores & cinco (5) centésimos e desprezadas as inferiores.

»

CAPITULO VIII

Das Disposigoes Gerais

Art. 34 - Encerrada a avnliagd@o das provas e dos
titulos, as notas serfo divulgadas mediante publica¢fio no orgio
oficial da Cémara Municipal.

Art. 35 - Ndo haverd, em hipdtese alguma, vista
ou reviséo das provas.

Art. 36 - Compete ao Presidente da Clmara a ho-
mologagdo do resultado do concurso, dentro de quinze (15) dias
contados da publicagdo do resultado final.
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Art. 37 - Homologado o resultado do concurso, o
candidato habilitado recebera de Clmara Municipal, um certifi-
cado de sua classificagao, com a nota final obtida.

Art. 38 - Em caso de empate na classificagfio te
rido preferéncia sucessivamente, os candidatos:

I - ex-combatente da Forga Expediciondria Breasileira;

II - que satisfizerem as outras exigéncias estabelecidas no Re-
gulamento Especial, com base nas qualificagOes requeridas
para o exercicio do emprego;

III - casados ou viiuvos com maior encargo de familie;
IV - servidores da Cémara Nunicipal;

for portador de deficiéncia.

<
1

Fardgrafo tnico - Os candidatos em igualdade de
classificagdao, serao chamados a comprovar as condigdes de prefe-
réncia mencionadas neste artigo, no prazo que lhe for fixado
quando da indicac¢Zo a ser feita para o provimento.

) . Art. 39 - A admissao obedecerda a ordem rigorosa
éa classifica¢ao dos candidatos habilitados.

- Art. 40 - Os casog_ omissos neste Regulamento se
rao resolvidos pelo Pregsidente da Canara. -

Art. 41 - Este Regulamento entra em vigor na da
ta de sua publicagdo e da respectiva Resolugdo, revogadas as
disposicles em contrdrio.

Gabinete do Presidente da Cdmara Mnicipal de
Coronel Vivida, Estado do Parani, asos 24(vinte e quatro) dias do
més de outubro de 1990.

Presidente




