PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
ESTADO DO PARANA

LEI N.° 1.523, de 07/07/99

SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o ano 2000 e da
outras providéncias.

AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

A Camara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

Art. 1°) — Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as metas e prioridades da
Administragdo Publica Municipal para elaboragédo do Orgamento relativo ao exercicio
financeiro de 2000.

Art. 2°) — Fica autorizado o Executivo Municipal a remanejar recursos dos Orgaocs e
unidades orgamentarias.

Art. 3°) — Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagbes na
legislagao tributaria, constantes no Capitulo IV, Segéo | da presente Lei.

Art. 4°) — A manutencdo das atividades, bem como a conservagao e recuperagao de
bens publicos terdo prioridade sobre as acdes de expansao de novos investimentos.

Art. 5°) — Os projetos em fase de execucgéo terdo preferéncia sobre os novos projetos,
especialmente aqueles que exijam contrapartida do Municipio.

Art. 6°) — Serdo assegurados 0s recursos necessarios para as despesas de capital, em
consonancia com atividades e projetos orgcamentarios relacionados com as metas e
prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art. 7°) — As alteragbes na politica de pessoal e respectivas despesas, obedecerao as
disposicdes constantes no Capitulo IV, Secdo Il da presente Lei.
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CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 8°) — Na fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas assim
delineadas:

1 - LEGISLATIVA
1.1 - Dar continuidade e aperfeigoar o processo legislativo;
1.2 - Aprimorar os métodos de fiscalizagéo financeira e orgamentaria do Municipio
1.3 - Manter a administragdo da Camara Municipal e publicar leis e atos legislativos;
1.4 - Construir o prédio sede da Camara Municipal com area de 550,00 m?;
1.5 - Proporcionar treinamento a Vereadores e Servidores;
1.6 - Formar a biblioteca juridica, administrativa e informatica;
1.7 - Ampliar e adequar o sistema de processamento de dados;
1.8 - Adquirir equipamentos e moéveis para uso do Poder Legislativo Municipal;

1.9 - Contratar funcionarios para suprir as necessidades do Poder Legislativo mediante
realizacéo de Concurso Publico.

2 - ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

2.1 - Planejar, organizar, programar, coordenar, desenvolver, executar e controlar
observando as leis vigentes, o detalhamento das metas eleitas para o Municipio;

2.2 - Manter as atividades anteriormente criadas, reformulando-as de acordo com a
realidade e necessidade, implantar projetos e programas através dos o6rgdos da
estrutura organizacional da administragdo municipal;

2.3 - Aperfeicoar o sistema de planejamento, orcamentacdo e controle interno da
estrutura administrativa, adequando-a as diretrizes do Municipio;
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2.4 - Prover assisténcia juridica;

2.5 - Estabelecer, de acordo com a legislagdo vigente, as diretrizes da politica tributaria
e financeira do municipio;

2.6 - Efetuar pagamento de juros, encargos e amortizagéo da divida publica municipal;
2.7 - Dar publicidade e divulgagao aos atos da administragdo municipal,

2.8 - Ampliar e reformar o prédio sede da Prefeitura Municipal;

2.9 — Garantir a captacdo de recursos para a implantacdo e desenvolvimento do
Programa Nacional de Apoio a Administragdo Fiscal para os Estados Brasileiros —
PNAFE, através das seguintes categorias de investimentos.

2.9.1 - consultoria — contratagdo de pessoa fisica ou juridicas, nacional ou
internacional, para apoiar ou desenvolver as atividades do Programa, inclusive sistemas

informatizados;

2.9.2 — capacitagéo — contratagcéo de cursos, seminarios ou programas de treinamento
e realizac&o de visitas técnicas, nacionais e internacionais;

2.9.3 — equipamentos de informatica — aquisi¢gdo e instalacdo de hardware, redes de
computagéao, software basico e aplicativos integrados;

2.9.4 — equipamentos de apoio e comunicagao — aquisi¢gao de veiculos, instrumentos de
comunicagdo e outros bens moveis;

2.9.5 — infra-estrutura — construgéo, reforma e adequag¢do de ambientes fisicos.
2.10 - Dar continuidade ao projeto de Qualidade Total na gestéo de servigos publicos;

2.11 — Atender precatorios trabalhistas.

3 - SEGURANGCA PUBLICA

3.1 - Manter convénio com o Conselho Municipal de Segurang¢a Publica e Secretaria de
Estado de Seguranga Publica, transferindo recursos para custeio e manutencédo de
veiculos e pessoal administrativo e da Casa Lar.

3.2 - Auxiliar na manutencéo do Corpo de Bombeiros;
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3.3 - Garantir apoio financeiro ao Fundo Municipal de Transito, e o CEXETRAN —

Conselho Executivo Municipal de Transito.

4 - TRANSPORTES
4.1 — Construir e ou reformar pontes conforme relagé&o a seguir:

- Rio Medianeira na localidade de Linha Medianeira...................coooooeiieeeniienn.
- Barra do Gigante — Linha Medianeira — ligando a Honodrio Serpa via
SPANNONI. ...
- Rio Gigante — Linha Medianeira / Honério Serpa..............cccooiiiiiiiiieiicii,
- Afluente do rio Gigante — N. Sra. Salete, proximo Dalla Costa........................
- Rio Mirim — divisa com s&o Joao na localidade de BarraVerde.....................
- Rio Gaspar — Nossa Senhorade Fatima.............cooooeeiiiiieiiiieiii
- Rio Butia — divisa Chopinzinho (Fazenda Reneu)...............cccccooooviiiiiieececn,
- Jacutinga na localidade Caravagio — Alto Caravagio com 3 (trés) vao
CabeCeitas @ PUATES PrOTRO. ;. v smmy inssuriniinsssmivans i v ids s sisas o iss Gaviasiaiais
- Afluente do Rio Quieto, préoximo a Olair Vanini.............coccoooiiiin.
- Rio Envolvido, proximo a Maurilio Chaves..............cccoovviiiiiiiiii e
- Rio Envolvido, proximo ao Sr. Silvino Dalastra...............ccccooiiiiiiinniciiin
- Rio Quieto — Comunidade Linha Borges acesso a Igreja Batista....................
- Rio Afonso Camargo acess0 @ ©SCOIA...........ciiieiiiisaarissiiaionnsesisiasssosnianasssnns
- Rio Quieto, proximo aos Srs Franciscon e Baldissera, construir cabeceiras
COM PEATA € MUIMTO. ..ot e e e e e e e e e e e eeee s e e s e e e e e ee e e e e e e eaeeeeeeasnaaees

4 2 - Cascalhar estradas vicinais, sendo:

- Palmeirinha Ponte do ChOpin............cooiiiiiiieeeeiee e
- Palmeirinha — Navegantes......... SRR 8, B oo e e B .
= Ervolvide = A0 da GUBINTB, .. ... ..usvimim ity o o s
-Jacutinga — Campo NOVO. ........oooiiiiiiee e

= Nilo Peganha — S80 JOB0...........cccoiiiiiiiiiiiiiiiie e
- Estradas para produtores de leite.................oooeeiiiiiiiiiiiiiiiee

- EstradaMae Rainha — PR 562..........c..cccoovviiiiiiiiiieceeeeee e Aa—
- Continuagao da estrada Santa Terezinha — Nilo Peganha.............................

- Estrada PR 562 — Nilo Peganha.............ccccooiviiiiiiiiiiiiiieceeeeeee e
- Estrada Retiro do Pinhal — Divisa com Chopinzinho via Celso Bonassi..........
- Ligac@o Bananal — Linha S80 LUIZ............ooooviiiiiiiiiiieicieeeeeeee e
- Estrada Abundancia — Estrada Cagador (complementar trecho)...................
- Estrada Bananal — Abundancia...............ooooiiiie
- Travessa Rogério Almeida — Alto Jacutinga..............cccoovvereeiiiiiiiiieeciiiiienae

6,0m
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- Estrada Lidio Pasqualotto — BR 373, 4.0 km
-Estrada Salete a Linha Salete. ..o 2,0 km

4.3 - Reequipar o setor rodoviario, oficina mecanica, britador, fabrica de tubos e adquirir
equipamentos;

4.4 - Pavimentar com pedras irregulares as estradas de:

- Cagadorzinho — SE0 BENtO. .........oieiieie e 8,0 km
- Limeira — Araga — Jabuticabal — Santa Terezinha.....................ccciiii, 14,0 km
=SB0 LAZ ~ NOVBOAIIIOS. <. svmansgvrsssionsdvmasmmms s o s o rams s s s e s asaas 5,0 km
-Palmeirinha — S80 LUIZ . ... 3,0 km
- Rio Quieto — Santo Antdnio Salto Grande................cccoooceeeiiiiiiiiiiiie 9,0 km
S AR PiNNal @ BR 37 3. .o 0,5 km

4.5 — Fazer manutencdo de 2.100 km de estradas vicinais e construir 600 metros
lineares de bueiros com tubulagéo entre 20 cm a 2m de diametro.

4.6 - Recuperar e ou reconstruir 190 km de estradas cascalhadas;

5 - HABITAGAO E URBANISMO

5.1 - Remodelar parques das pracas dos Pioneiros e Sorocaba, com implantagédo de
novos equipamentos;

5.2 - Desapropriar area para controle de cheias do Rio da Varzea e iniciar implantagdo
de area lazer/cultura no mesmo local, préximo ao Coronel Vivida Country Clube;

5.3 - Remodelar as pracas Getulio Vargas e Jubileu, implantando espago de lazer e
cultura na area central da cidade;

5.4 - Ampliar o numero de lixeiras num total de 30 (trinta) na area central da cidade;

5.5 - Adquirir area para melhorar e recolocar casas e casebres locados na zona
periférica da cidade;

5.6 — Restaurar e manter a sinalizacao de transito nas vias publicas;

5.7 - Oportunizar a auto — construgdo de 50 (cinquenta) casas em lotes isolados;

I

/ ’3/1
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5.8 - Adquirir ou desapropriar terreno para implantacédo de area de lazer com
aproximadamente 5.000,00 m? no S&o Cristévao;

5.9 - Manter e fiscalizar os servigos de limpeza das vias e logradouros publicos, coleta
e destinacdo dos residuos sélidos urbanos;

5.10 — Recuperar ou reformar 6.000,00 m? de passeio para pedestres com lajotas em
concreto pré-moldado 48x48 cm no quadro urbano da Sede do Municipio;

5.11 - Consertar 3.000,00 m? de ruas com pedras irregulares nos bairros da cidade;

5.12 — Manter e melhorar pavimento asfaltico nas vias publicas a seguir:

Ruas Material
- Avenida Generoso Margues nos sentidos até o trevo Sdo Cristovéo ..... 14 Ton.
- Rua Major Estevao Ribeiro do Nascimento..............cocccoiiiiieiiiiiieiviiiieee 4 Ton.
= RUB IQUAGU . ... e 4 Ton.
- RuaMarechal Deodoro...........cooevvvviiiieieiiieiiiinins T AN A S R e A AR 4 Ton.
= Rua Brigadeiro Rocha LOUres .. i usnuspmimmimnsmmmsomsssmsssessmms 5 Ton.
- Ruadaliberdade.................... I W N y—— 4 Ton.
- Rua Coronel Pedro PAChECO..........coovuiiiiiiee e 2 Ton.
- RuaDuque de CaxiaS............ooooiiiiiiiiieiiieie e 5 Ton.
- RUB 7 de SetemMbrO .. oo 4 Ton.
= RUA AES AMBIICAS ... ..o 2 Ton.
- Rua Claudino dos Santos ............oooieiiiiieiii e 4 Ton.
= RUBCIBVEIANAIA. ... ... 4 Ton.
« RUE Faneistd BBIEO......... o i nasiasnsns vk S sena i T vsusanon 4 Ton.
- RuaBar8o do CermO AZUL..........ooiiiiiiiii e 4 Ton.
- Rua Romario Martins .......... R i e N S ———— —— 2 Ton.
- RuaPadre ANChIBta ... ... e 2 Ton.

5.13 — Manter diretamente ou por terceiros o funcionamento da Usina de tratamento de
residuos sélidos urbanos e aterro sanitario.

5.14 — Executar revestimento asfaltico em ruas com calgamento poliédrico:

= Ru8 CuiitiBa ... comirmasmmsmmanmmmimsessmm 1ims s s s s susas g i ssesuis 1800 m?
- RuaDuque de Caxias...........ccoovvmmmiieiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 800 m?
- Rua Constantino FabriCio ............c.ccccovviiiiiiiiiieeeeeeeee 5500 m?
- Prolongamento da Rua da Liberdade ................cccooovieiiiiiiiiiiiiiiin, 3300 m?
= RUB Froderich BolGOr: xwis i s smss s e s e 2000 m?
s PO IO ORI om0 g s s PO e PO e s e 2100 m?
- RuaBenjamin Bordin ... 1500 m?
- Rua SErgio MENEQUSSO.........omviiiiei oo 700 m?

= RUE LUIZ F I i oo e e e e e e 5000 m?
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= RHE AU GOIIBN.........comr st s ik AT DS E E P SR eS 1000 m?
= Rua ABdir DGR ..o nmmsuis i iy sos soas o s s e s i 1000 m?
- RUA ANtONIO SCRIAVINI ... 1000 m?
= RUB SOUZA NGVES ..o 1100 m?
= RUBLUIZ Sl ... 700 m?
= [BER B s Rt o oy S S A T e P SR TR RS 1150 m?
- Rua Claudino dos Santos .. ..o 850 m?

5.15 - Execucdo de calgamento com pedras irregulares e meio-fio de concreto nos
bairros abaixo relacionados:
a) - Bairro Lider:

Rua Duque de Caxias;

Valmir Pizoni:

Rua Luiz Mezzomo.

Total: 2.400,00 m?

b) - Bairro Jardim Maria da Luz:
Rua Vitor Lorenzi;
Rua Dornevil Dangui.
Total; 3.200,00 m?

c) - Bairro Primavera | 22 Etapa:
Ruas A, B, C, D, E, Presidente Costa e Silva e Rua Nilson Rockenback.
Total: 6.500,00 m?

d) - Bairro Primavera |l 22 Etapa:
Ruas projetadas F, G, H, |, Je K
Total: 2.350,00 m?

e) - Bairro Stedile:
Rua Rosa Stedile entre as ruas Tupi e Santa Catarina.
Total: 2.270,00 m?

5.16 - Executar galerias de agua pluvial com tubos pré-moldados em concreto nos
diametros 400, 600 e 800 m, nos bairros e ruas abaixo relacionados:

a) - Bairro Lider:
Rua Duque de Caxias;
Rua Valmir Pizzoni;
Rua Luiz Mezzomo;
TOTAL: 600 metros.

b) - Bairro Primavera | 22 Etapa:
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Ruas projetadas A, B, C, D, E, rua Presidente Costa e Silva e rua Nilson
Rockemback.
TOTAL: 450 metros.
c) - Bairro Primavera Il 22 Etapa:
Ruas projetadas F, G, H, |, Je K.
TOTAL: 360 metros.

5.17 - Adquirir terreno para implantagdo de uma quadra de esportes e lazer de
aproximadamente 2.000 m?, no Bairro Madalozzo;

5.18 - Construir 500 m de galerias pluviais e pavimentar (pedras irregulares) 5.100 m?
na favela Vila Sao José Operario;

5.19 - Construir 680 m de galerias pluviais e pavimentar 3.600 m? no Bairro Vila Nova
5.20 — Apoiar programas de recuperagao de mananciais e educagao ambiental.

5.21 — Adaquirir, ou desapropriar area para instalacdo de terminal de transporte
rodoviario intermunicipal de passageiros.

5.22 — Viabilizar Projeto do Parque Ecolagico.

6 - EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

6.1 - EDUCAGAO

6.1.1 - Promover aquisi¢cdo e distribuicdo de material escolar didatico - pedagogico e
merenda escolar, a fim de garantir a permanéncia do educando na escola e melhorar a
qualidade de ensino;

6.1.2 - Ampliar em duas salas de aula a Escola Municipal Tiradentes no Bairro Sao José
Operario com area de até 100,00 m?;

6.1.3 - Ministrar cursos de aperfeicoamento para professores de pré-escola a 42 série,
merendeiras e serventes;

6.1.4 — Dar continuidade ao Projeto Educar Plantando visando sua consolidagdo com
vistas a melhoria continua da qualidade de ensino.
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6.1.5 - Estruturar fisica e pedagogicamente as escolas dos nucleos rurais incluindo
ampliacéo de salas e organizacdo de quadras de esportes;

6.1.6 - Construir, ampliar ou adequar construgbes para as escolas: Pequeno Principe,
Juventino Rufatto, Sdo Cristévéo, Escola Municipal Maria da Luz e Ulisses Guimarges e
outras se houver necessidades emergenciais;

6.1.7 - Manter a Educacao Pré-Escolar, Especial e a Educacéo Infantil;

6.1.8 - Coordenar, planejar, controlar, manter e executar o desenvolvimento das
atividades relativas ao bergario, Maternal e Jardim I, Il e lll das creches Municipais
Primavera e Arco-Iris:

6.1.9 - Manter e apoiar atividades da administracao escolar;

6.1.10 - Proporcionar assisténcia ao educando;

6.1.11 - Adquirir equipamentos e material permanente, livros moéveis e utensilios;

6.1.12 - Transferir recursos para o Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizagéo do Magistério (FUNDEF);

6.1.13 - Manter o ensino fundamental nas séries iniciais;

6.1.14 - Custear o transporte escolar, com onibus e veiculos menores que se fizerem
necessarios num total de 2.700 km a serem percorridos diariamente, para atendimento
de alunos de pré-escola a 82 série, Casa Familiar Rural e CES.

6.1.15 — Adquirir uma fotocopiadora para Departamento da Educacéo;

6.1.16 - Adquirir equipamentos de Informatica para as Escolas Municipais: Pequeno
Principe, Presidente Kenedy, Juventino Rufatto e Dr. Ulisses Guimardes, Coracdo de
Maria, José de Anchieta, Luiz Ferri e Vista Alegre.

6.1.17 - Construir cobertura da cancha de esportes da Escola Municipal Prefeito Paulino
Stedile;

6.1.18 - Construir cobertura da cancha de esportes da Escola Santa Lucia;

6.1.19 - Construir quadras de esportes: sendo uma na Escola Municipal Tiradentes,
Bairro Sao José Operario e outra na Escola Municipal Dr. Ulisses Guimaraes, Bairro
Jardim Maria da Luz e implantar quadras de esportes em escolas municipais
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6.2 - CULTURA

6.2.1 - Apoiar a Fundagédo Cultural com fundo préprio, objetivando recuperar a memoria
histérica e cultural do municipio e incentivar a capacidade criativa e critica da
populacao;

6.2.2 - Reestruturar a Casa de Pedra atribuindo-lhe utilizagdo cultural (Exposigoes,
Apresentagdes Artisticas e Culturais);

6.2.3 - Promover cursos de guitarra, contrabaixo, violdo, teclado, bateria, voz, flauta
doce, corais e outros. Promover sessdes de filmes culturais em diversos dias da
semana, palestras sobre realidade jovem (AIDS, drogas, meio ambiente). Promover
festivais (FESCANTO, FEMUVI e FEIN);

6.2.4 - Implantar anexo ao Centro Social do Polo Esportivo Barro Preto um Centro
Cultural,

6.2.5 - Promover o arquivamento de documentos, fontes histéricas (entrevistas)
catalogacao de objetos (fotos, roupas antigas, instrumentos utilizados pelos primeiros
agricultores, comerciantes e industrias madeireiras), coletar as varias produgdes
artisticas desenvolvidas no Municipio, como poesia, telas e esculturas (providenciar
tombamento para o arquivamento desses objetos);

6.2.6 - Desenvolver pesquisas de campo visando localizar e identificar pontos turisticos
do Municipio (Digitacéo e fita-documentario);

6.2.7 - Adquirir instrumentos musicais através do Programa de apoio a Banda de
Musica.

6.2.8 - Promover festivais de teatro, danga e cinema;
6.2.9 - Instalar sala adequada para aulas de balé e dancas folcléricas;
6.2.10 - Construir coreto na Praga Getulio Vargas;

6.2.11 - Aparelhar a Biblioteca Municipal, através do Fundo Municipal da Cultura;
6.3 - ESPORTES
6.3.1 - Reformar e reequipar o Ginasio de Esportes Karina/Dorian Mezzomo, substituir a

cobertura, construir duas quadras de areia para futebol com 1.052 m? e vblei com
1.242m? e ampliar o ginasio;
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6.3.2 - Reestruturar 12 (doze) campos de futebol;
6.3.3 - Promover campeonato municipal de futebol de campo;
6.3.4 - Promover campeonatos de boldo, basquetebol, voleibol, bicicross, bocha, futsal;

6.3.5 - Edificar uma quadra poliesportiva coberta com 92529m? e adquirir
equipamentos (Projeto Ministério dos Esportes);

6.3.6 - Construir 2 (duas) quadras poliesportivas cobertas, mini-ginasios dentro dos
programas dos governos estadual e federal;

6.3.7 - Instalar iluminacdo no estadio do Polo Esportivo Barro Preto;
6.3.8 - Construir uma quadra de lazer e esportes no Bairro Madalozzo;
6.3.9 — Reformar quadras esportivas nas comunidades e bairros;
6.3.10 - Construir quadras de areia nas areas urbana e rural;

6.3.11 - Viabilizar Projeto do Parque Ecolégico;

6.3.12 - Criar sala de ginastica e musculagao no Polo Esportivo Barro Preto.

7 - INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E SERVIGOS

7.1 - Subsidiar a instalacdo de pequenas industrias, mediante servicos de
terraplanagem, extensao de rede de luz e agua;,

7.2 - Subvencionar eventos que promovam 0 comercio e a industria local, dentro e fora
do Municipio;

7.3 - Adquirir ou desapropriar até 10 (dez) alqueires de terras para doar ou
subvencionar a instalagdo de industrias e implantagcdo de Centro de Exposicbes e

Eventos:;

7.4 - Estimular a criagéo e fortalecimento de micro e pequenas empresas através de
programas do fundo Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

|7
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7.5 - Garantir apoio financeiro para a manutengdo e funcionamento do Conselho
Municipal de Emprego e Relagdes de Trabalho, e do Conselho Municipal de Turismo;

7.6 - Subvencionar, auxiliar e apoiar o Conselho e o Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econdmico;

7.7 - Construir uma unidade incubadora e industrial;
7.8 - Construir até 15.000 m? de calgamento para empresas;
7.9 - Subsidiar locagdes de imoveis para industrias;

7.10 - Fomentar a industrializagdo, subsidiando construgdo de barracées para cesséo
temporaria para instalagéo de industrias;

7.11 - Manter e/ou reformar barracdo de propriedade do municipio;

7.12 - Cadastrar os potenciais ecoturisticos, confeccionar material publicitario e
promover eventos relacionados ao ecoturismo.

8 - SAUDE E SANEAMENTO

8.1 - SAUDE
8.1.1 - Desenvolver agdes de saude preventivas e curativas através de programas e
atividades.

8.1.2 - Garantir apoio para manutengao e funcionamento adequado do Fundo Municipal
de Saude.

8.1.3 - Promover agdes que possibilitem reduzir a mortalidade materna e infantil.

8.1.4 - Proporcionar atendimento médico e enfermagem.

8.1.5 - Atendimento - prestar atendimento primario a populagao no Nucleo Integrado de
Saude nos Mini-Postos e Posto de Saude BNH. Encaminhar pacientes ao CRE -
Centro Regional de Especialidades.
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8.1.6 - Agentes Comunitarios - Dar continuidade ao programa com 18 agentes,
implementar com duas ACS novas contratacdes em diversas comunidades e bairros,
orientando as familias e promovendo melhoria na qualidade de vida principalmente na
higiene.

8.1.7 - Saude da Familia - Desenvolver agdes de promogéo da saude do individuo, da
familia e da comunidade através da equipe de profissionais que far&o atendimento nas
comunidades de Sao José Operario, Sao Cristévao, Vila Nova e Jardim Maria da Luz.

8.1.8 - Farmacia Basica - Fornecer medicamentos basicos nas unidades de saude.

8.1.9 - Assisténcia a Saude da Mulher - Prestar assisténcia médica e exames
preventivos de cancer as mulheres na idade fértil e gestacgéo.

8.1.10 - Assisténcia a Saude da Crianga - Acompanhar crescimento e
desenvolvimento ao recém-nato até 06 meses com assisténcia medica e até aos 05
anos de idade através da pastoral e ACS (agente comunitaria de saude)

8.1.11 - Diabetes - Formar um grupo de diabéticos e desenvolver trabalhos educativos
e fornecer alguns insumos.

8.1.12 - Dengue - Desenvolver o programa objetivando impedir a disseminagéo do
mosquito da dengue.

8.1.13 - Educagao em Saude — orientar através de palestras, reunides, treinamentos e
encontros de saude em todas comunidades, escolas, associagdo, com apresentacéo de
videos sobre doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, combate & solitaria,
vacinagao, tabagismo, doencgas respiratorias, incentivo ao aleitamento materno e
prevencdo excepcionalidade com constante acompanhamento do setor de Vigilancia
Sanitaria.

8.1.14 - Hipertenso - Prestar a assisténcia médica com fornecimento de alguns
medicamentos anti-hipertensivo.

8.1.15 - Caréncias Nutricionais - Dar continuidade na suplementagdo de leite e dleo a
crianga desnutridas fazendo, acompanhamento de peso e vacinagéo pelas ACS.

8.1.16 - Salde Escolar - Proporcionar atendimento oftalmoldgico e de otorrino a todos
0s escolares que necessitarem apos triagem.

8.1.17 — Odontologia - Proporcionar atendimento odontolégico a todos os escolares de
primeira série nas 06 mini-clinicas, bochecho de fluor a todos os escolares de 12 série
a 82 série.
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8.1.18 - Analises Clinicas - Proporcionar exames laboratoriais para os pacientes da
rede basica de saude, que sao atendidos na rede publica.

8.1.19 - Urgéncia e Emergéncia - Oferecer atendimento 24:00 hs de
urgéncia/emergéncia apos 22:00 hs incluindo sabado, Domingo e feriado.

8.1.20 - Reformar e reconstruir a Unidade de Saude de Palmeirinha, Nucleo Integrado
de Saude, BNH e Jacutinga.

8.1.21 - Aquisicdo de veiculos motores e equipamentos diversos para os programas da
area de saude.

8.1.22 - Adquirir um dnibus equipado com TV — video com equipamento para exames
preventivos de cancer e promog¢éo da Educacédo e Saude.

8.1.23 - Adquirir uma unidade mével com equipamentos de urgéncia e emergéncia.
8.1.24 - Estruturar um laboratério fitoterapico junto 8 Reserva Indigena.

8.1.25 - Pracga da saude: Proporcionar local com uma clinica para acdes de prevengao
como: imunizacgao, verificacdo de pressao arterial e orientagdes.

8.2 - SANEAMENTO

8.2.1 - Acompanhar a execugdo de 1.000 m de rede de esgoto diminuindo a
contaminagdo dos lengois freaticos e facilitando o tratamento dos dejetos e aguas
residuais no setor urbano.

8.2.2 - Acompanhar a execugado a confec¢do das galerias na margem de todos os rios
gue atravessam a area urbana.

8.2.3 - Perfurar pogos artesianos e, ou implantar rede de aguas nas localidades
denominadas Navegantes, Passo Bonito, Barra Verde, Linha Envolvido até Borsato,
Santo Antonio do Salto Grande, Santa Terezinha, Linha Borges, Sdo Luiz, Alto S&o
Jodo.

8.2.4 - Protegcdo de fonte - Orientar, acompanhar e auxiliar com parte do material
necessario na protecdo de fontes, com objetivo de melhorar a qualidade da agua,
evitando as doengas provenientes da sua contaminagéo de agua.
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8.2.5 - Fossa Seca - Orientar sobre a importancia, acompanhar e auxiliar com parte de
material na confeccdo de fossa, evitando a contaminacdo por doencas infecto-
contagiosas e parasitarias.

9 - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
9.1 - ASSISTENCIA

9.1.1 - PROGRAMAS

9.1.1.1 - Desenvolver Programas voltados para a Promogdo Humana com atividades
socio-educativas, preventivas, garantindo apoio financeiro para manutencédo e
funcionamento adequado do Fundo Municipal de Assisténcia Social e do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia e
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente.

9.1.2 - ORGANIZAGCAO COMUNITARIA

9.1.2.1 - Atender 54 clubes de Méaes, incentivando a formagéo de novas organizagées,
promovendo trabalhos nas areas de Saude, Educacéo, trabalhos manuais, meio
ambiente e qualidade de vida.

9.1.2.2 - Apoiar a Associacéo de Artesdos do Municipio — Arte Vida, para que esta
associacdo possa envolver as Associacoes de Moradores, Clubes de Méaes e o
artesanato |local de forma geral.

9.1.2.3 - Adquirir equipamentos para instalagédo de até 08 cozinhas comunitarias agro-
industriais.

9.1.2.4 - Oferecer auxilio material para a construgdo ou reforma de centros comunitarios
em diversas comunidades.

9.1.2.5 — Subvencionar e apoiar entidades sociais e Associagdes Comunitarias.

9.1.2.6 - Incentivar cursos ( formacgéo profissional, realizacdo de eventos filantropicos.
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9.1.2.7 — Realizar acompanhamento de criangas, gestantes idosos e deficientes nos
bairros Jardim Maria da Luz, Fleck, Sdo José Operario, Primavera | e Il, Industrial,
Imaribo, Séo Cristdévao e Vila Nova.

9.1.2.8 - Construir uma oficina artesanal de 75,86m para o trabalho com a Associagéo
dos Artes&os de Coronel Vivida.

9.1.2.9 - Criar 08 hortas comunitarias sendo, 04 no meio urbano e 04 no meio rural.
9.1.2.10 - Apoiar a formagao do Conselho da Mulher.

9.1.2.11 - Adquirir equipamentos para instalagédo de fabrica de giz e de compotas.
9.1.2.12 - Apoiar programa operacional e assistencial do menores e adolescentes.

9.1.2.13 - Apoiar a AMAPEM ( Associagédo de Menores em Atividade Pequeno Menino)
reintegrando criangas e adolescentes na familia na escola e na sociedade.

9.1.2.14 - Apoiar o Programa Crianga Cidadd, o qual objetiva reintegrar menores
infratores a sociedade.

9.1.2.15 - Prover condi¢des de funcionamento a Casa Lar Irma Rosa.
9.1.2.16 - Manter convénio com a APMI.

9.1.2.17 - Atender as criangas carentes com programas de super canja e super sopa.

9.1.3 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO IDOSO
9.1.3.1 - Atender idosos com o Programa de Super-Sopa e Super-Canja.
9.1.3.2 - Manter convénio com o Lar de Idosos.

9.1.3.3 - Oferecer amparo aos idosos acima de 65 anos de idade com clubes de idosos
nos bairros.

9.1.3.4 - Formar o Comité do Idoso.
9.1.3.5 — Manter convénio com a Associac¢ao Vividense de Idosos.

9.1.3.6 - Valorizar a terceira Idade oportunizando a alfabetizagao.
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9.1.4 - ATENDIMENTO A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

9.1.4.1 - Manter convénio com a APAE.

9.1.4.2 - Apoiar a Associagdo dos Deficientes Fisicos do Municipio de Coronel Vivida.

9.1.5 - ATENDIMENTO AS FAMILIAS DO MUNICIPIO
9.1.5.1 - Acompanhar as 120 familias do Programa Da Rua Para Escola, apoiando as

criangas e adolescentes no contraturno social, trabalho comunitario e incentivar a
alfabetizacao dos pais.

9.1.5.2 - Proporcionar o auxilio funeral para as familias carentes.

9.1.5.3 - Auxiliar e acompanhar até 20 familias com cestas basica.

9.1.6 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO AS GESTANTES
9.1.6.1 - Proporcionar super sopa para gestantes carentes.

9.1.6.2 - Proporcionar auxilio natalidade para gestantes carentes.

9.1.7 - PROGRAMA DE SITUAGAO EMERGENCIAL

9.1.7.1 - Dar condigbes de abrigo em situagdo de emergéncia, aos menos favorecidos
em caso de intempeéries.

10 - AGRICULTURA

10.1 - EDUCAGAO RURAL

10.1.1 - Ampliar as agbes do Viveiro Municipal junto as escolas municipais, nas
Unidades Agroeducativas estimulando a producéo de mudas florestais, mudas de flores
e ervas medicinais.




10.2 - ASSESSORIA TECNICA E CAPACITACAO RURAL

10.2.1 - Manter os programas de profissionalizagéo de jovens e agricultores vinculados
a Casa Familiar Rural.

10.2.2 - Promover feiras, exposicdes, palestras, cursos e seminarios.

10.2.3 - Ampliar assessoria técnica aos agropecuaristas, firmando convénios com o
CEFET, SENAR, ASSESSOAR, COOPERATIVAS DE ASSISTENCIA TECNICA,
SEBRAE, ESCOLAS AGRICOLAS, EMATER, CRESOL e 6rg&os afins.

10.2.4 - Desenvolver atividades de assessoria técnica descentralizada; disponibilizar
parceria na contratacdo de técnicos, auxiliar associagdes na constru¢do de sedes,
adquirir e manter equipamentos demonstrativos.

10.2.5 - Implantar no minimo 03 (trés) Unidades Demonstrativas por cadeia produtiva,
totalizando 27(vinte e sete) unidades em todo o municipio.

10.2.6 - Incentivar o programa de profissionalizacdo em agroindustrializagédo via
CEPAGRO e outras parcerias.

10.3 - GERAGAO DE RENDA - AGROINDUSTRIALIZACAO

10.3.1 - Acompanhar e desenvolver lavouras demonstrativas setoriais para produgéo
de sementes variadas e sua distribui¢do aos produtores.

10.3.2 - Apoiar a viabilizagdo de moinhos coloniais, agro-industrias comunitarias e/ou
individuais caseiras.

10.3.3 - Dar sequéncia aos Projetos Cambio-Verde e Poupanca-Verde Vivida para
incentivar o plantio de mudas florestais.

10.3.4 - Desenvolver o Projeto Técnico de Arborizacdo Urbana e Rodoviaria, parques e
jardins.

10.3.5 - Desenvolver o “Projeto P&o na Mesa”: promover o levantamento dos terrenos
baldios da cidade e orientagdo técnica a familias, planejar as atividades, adquirir
insumos, ferramentas e infra-estrutura.

10.3.6 - Instalar e manter Feira do Produtor (Agroshoping).
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10.3.7 - Construir agudes, adquirir, transportar e comercializar alevinos e peixes vivos,
assim como, viabilizar a Central de Comercializagéo de Peixes Vivos.

10.3.8 - Incentivar os programas de adubacéo verde e conservagéo do solo.

10.3.9 - Manter o programa de combate a formiga cortadeira, em parceria com as
associagdes comunitarias.

10.3.10 - Incentivar o fomento agricola de agricultores familiares com projetos,
corretivos de solo, sementes, animais para reprodugao e insumos em geral.

10.3.11 - Apoiar os agricultores familiares na produgéo, transformacéo e
comercializacdo das seguintes cadeias produtivas: leite, peixes, mel, suinos, aves,
hortifrutigranjeiros, cana de agucar, cereais e madeira.

10.3.12 - Incrementar ou fomentar o Programa Municipal de Inseminagao Artificial de
suinos e bovinos.

10.4 - ASSOCIATIVISMO

10.4.1 - Manter os programas de apoio ao associativismo comunitario e estimular o
associativismo por cadeia produtiva, além de outras formas especificas, como Cresol,
AMA, Central de Associagdes, etc...

10.5 - MEIO AMBIENTE

10.5.1 - Incrementar e expandir os programas de mudas florestais do municipio para o
reflorestamento ambiental.

10.5.2 - Construir e manter abastecedores comunitarios em parcerias com as
associacdes de agricultores.

10.5.3 - Demarcar matas ciliares para preservacido ambiental em parceria com a
Secretaria de Educacao e associagdes de produtores.

10.5.4 - Implementar o programa Agua Limpa Vivida com o levantamento de
iregularidades ambientais, conscientizagao, controle de qualidade das aguas e
programas de prote¢do dos mananciais.

10.5.5 - Incentivar a coleta, triagem e transporte de vasilhames de agrotoxicos.

Za
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10.5.6 - Apoiar agbes de controle de poluigcéo e protecio da natureza.

10.6 - INFRA-ESTRUTURA

10.6.1 - Readequar estradas rurais em parceria com o Estado e conservar as estradas
estratégicas nas microbacias.

10.6.2 - Garantir apoio financeiro para manutencdo e funcionamento dos Fundos
Municipais de Desenvolvimento Agropecuario e de Desenvolvimento e Conservagéo
Florestal - FUNDEFLOR.

CAPITULO 111

DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 9°) — O Orcamento Municipal compreendera as receitas e despesas da
administracao, de modo a evidenciar os programas de governo, obedecendo na sua
elaboragcdo o0s principios da anualidade, unidade, universalidade, equilibrio e
exclusividade.

Art. 10) — A proposta orgamentaria do Poder Legislativo, devera ser elaborada pela
Cémara Municipal e encaminhada ao Executivo para compor o Projeto de Lei do
Orcamento Geral do Municipio, até 30 dias antes do encaminhamento ao Legislativo.

Art. 11) — Na elaboragdo do Orgamento Geral do Municipio serdo observadas as
diretrizes desta Lei.

Art. 12) — As despesas com pessoal e encargos sociais ndo poderdo exceder o limite
estabelecido na Lei Complementar n.° 96 de 31 de maio de 1999 e da Constituicdo
Federal do Brasil.

Art. 13) — As despesas com manutencdo e o desenvolvimento do ensino, observarao
no minimo o limite fixado no artigo 212 da Constituicdo Federal do Brasil.

Art. 14) — Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apos atendidas as despesas com
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pessoal e encargos sociais, servicos de divida e outras despesas de custeio
administrativo, operacional e financeiro, aprovados por Lei Municipal.

Art. 15) — Na fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas

determinadas no artigo 8° desta Lei, bem como a manutengéo e funcionamento dos
servigos ja implantados.

CAPITULO IV
SEGAO 1|
DAS ALTERACOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 16) — O municipio podera, rever e atualizar a legislagao tributaria para o exercicio
de 2000, transformando as mudancas em Projetos de Leis que serdo enviados a
Camara Municipal.

SECAO 1I

DAS ALTERAGCOES NO QUADRO DE PESSOAL

Art. 17) — A concesséo de qualquer vantagem, aumento de remuneracgédo, criacéo ou
ampliagdo de empregos publicos ou alteragédo das estruturas de carreiras, bem como
admissdo, demissdo, transferéncias e lotagdo de pessoal pelos 6rgdos da
Administragdo, poderdo ser levadas a efeito para o exercicio de 2000, observadas as
competéncias dos Poderes Executivo e Legislativo.

Paragrafo unico — Aos servidores publicos municipais fica assegurada revisao geral
anual, sempre na mesma data e sem disting&do de indices.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18) — Fica o Executivo Municipal autorizado a assinar convénios, termos novos e
dar continuidade aos ja em curso para todos os Orgéos da Administracdo Municipal.

)
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Art. 19) — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana, aos 07 (sete) dias
do més de julho de 1999.

Prefeito Municipal




