Prefeitura Municipal de Coronel Pivida

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 1.325/94

DATA: 15.09.94
SUMULA : Dispoe sobre as Diretrizes Orc¢amenta-
rias para o ano de 1.995 e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Coronel Vivida, Estado do

Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Art. 19) - Ficam estabelecidos nos termos
desta Lei, os remanejamentos de recursos dos Orgaos e unidades orca-
mentarias com a implantacao da nova Estrutura Administrativa, as me-
tas e prioridades da Administragao Publica Municipal para a elabora-

cao dos Orgamentos relativos ao exercicio financeiro de 1995.

Art. 292) - Na estimativa das receitas serao
considerados os efeitos das modificagoes na legislacao tributaria

constantes no capitulo IV da presente Lei.

Art. 39) - A manutencao de atividades bem
come a conservagao e recuperacao de bens publicos terao prioridades

sobre as agoes de expansao de novos investimentos.

Art. 49) - Os Projetos em fase de execugao
terao preferéncia sobre os novos projetos, especialmente aqueles que

exijam contrapartida do Municipio.

Art. 59) - Serao assegurados 0Ss recursos ne-
cessarios para as despesas de capital, em consonancia com atividades
e projetos orcamentarios relacionados com as metas e prioridades es-

tabelecidas nesta Lei.

Art. 62) - As alteracOes na politica e res-
pectivas despesas, obedecerao as disposigoOes constantes no Capitulo

IV - Segao II da presente Lei.
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CAPITULO
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 79) - Na fixacao das despesas serao obedecidas

as prioridades e metas assim delineadas.

I - LEGISLATIVA

a) Dar continuidade e aperfeigoar o processo legis-
lativo.
II - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

a) Manutencao das atividades anteriormente criadas;
b) Aperfeigoar o sistema de planejamento,orcamenta-

gao, controle interno e modernizacdo da estrutura administrativa;

c¢) Incentivar o treinamento de recursos humanos;

d) Adquirir moveis, utensilios, veiculos, equipa-
mentos e material permanente;

e) Estabelecer de acordo com a legislagao vigente,
as diretrizes da politica tributaria e financeira do Municipio;

f) Efetuar pagamento de juros, outros encargos e
amortizacao da divida publica municipal;

g) Subvencionar, auxiliar entidades e associagoes.

h) Executar servigcos de instalagoes de Postos Tele-
fonicos nas localidades denominadas Aguas do Lambedor, Santo An-
tonio do Salto Grande, Alto Pinhal, Araca e Linha Torteli.

i) Dar continuidade a reforma e ampliacao do preédio

Sede da Prefeitura Municipal.

IIT - AGRICULTURA

a) Incentivar a implantacao de agroindustria, seri-
cicultura, ovinocultura e citriculturas;

b) Desenvolver atividades de produgao agropecuaria;

c) Dar prosseguimento ao programa de conservacao de
solos;

d) Incrementar e expandir os programas de mudas e

sementes:

e) Incentivar a producao de horti-fruti-granjeiros;
f) Promover exposicgoes e feiras;
g) Incentivar a bacia leiteira do Municipio;

h) Adquirir veiculo, magquinas, aparelhos, material
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i) Coordenar o Programa de incentivo a Nota de Produ-
tor, contemplando 5(cinco) produtores por més com 10 (dez) tonela-
das de calcario;

j) Auxilio ao pequeno produtor, através de indicacgao
das AssociagoOes;

1) Subsidiar 20% (vinte por cento), na hora maquina
para conservacgao de solos, nas microbacias existentes no Munici-
pio, conforme as normas do Programa Parana Rural e PMISA, ¢ cons-
trugao de tanques para aquicultura, 08(oito) litros de oleo por
agricultor e até 30% na aquisigao de equipamentos para beneficia-
mento do mel e na implantacdo da atividade apicula do Municipio;

m) Manter os programas ja existentes como a piscicul-
tura, minhocultura, centro de producao, viveiro municipal, ovino-
cultura, pecuaria de corte e de leite, associativismo, plasticultu-
ra, ranicultura, sericicultura, controle de formiga e também a Ca-
sa Familiar Rural.

1V - EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

a) Manter o ensino fundamental e pre-escolar do Municipio;

b) Expandir o atendimento a populagao escolar, median-
te a ampliacao, reconstrucao de salas de aula;

c) Nuclearizacdo de diversas escolas multissereadas;

d) Propiciar a ampliacao do acervo da Biblioteca Mu-
nicipal;

e) Adquirir equipamentos, material permanente, moveis,
utensilios, veiculos e aparelhos;

f) Desenvolver acoes voltadas ao aperfeigoamento do
profissional da educacgao;

g) Iniciar a construgao da Casa da Cultura, que abri-
gara a Biblioteca e Museu Municipal;

h) Adquirir e ou desapropriar terreno para construgao
da Casa da Cultura;

i) Dinamizar e ampliar os servigos de transportes de
alunos, adquirindo até 02(dois) veiculos, atingindo assim areas
ainda nao beneficiadas e garantindo a gratuidade do Pré-Escolar,
Ensino Fundamental, 29 Grau e NAES;

j) Trocar a cobertura do Ginasio Independéncia;

1) Lixar e pintar o assoalho da pista do Ginasio de
Esportes do Complexo Esportivo Barro Preto;

m) Concluir a pista de Atletismo junto Campo de

|
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futebol do Complexo Esportivo Barro Preto;

n) Reformar as Quadras Polivalentes nas localidades
de Abundancia e Vista Alegre;

o) Construir uma quadra coberta na Escola Tancredo
Neves.

V - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

a) Executar a aquisigao ou desapropriagao de imoveis
até 20 (vinte) alqueires;

b) Subsidiar a construgao para instalacao de peque-
nas industrias, servigos de terraplanagens. extensao de rede de
luz e agua e construcao de barracoes;

c) Subvencionar eventos que promovam o Comércio e
Industria local, dentro e fora do Municipio;

d) Criar um mercadao popular municipal;

e) Promover Feira e Exposicao de produtos industria-

lizados.
VI - HABITACAO E URBANISMO
a) Executar obras relativas a construgao de aproxi-
madamente 138 (cento e trinta e oito) casas populares, que serao

iniciadas no 29 semestre de 1.994;

b) Adquirir ou desapropriar terrenos e ou areas de
terras destinadas ao Projeto de casas populares;

c¢) Construir sanitarios publicos na Praga Jubileu e
Cemitério Municipal;

d) Executar obras de melhoria e pavimentacao com pe-
dras irregulares nas areas de circulacao do Cemitério Parque Vale
da Paz;

e) Melhorar o plantio de flores nos canteiros cen-
trais da Av.Generoso Marques trecho entre as ruas Luiz Ferri (Gra-
fica Colina) e Santos Dumont (Madeiras Serbema) ;

f) Colocar placas nominativas e sinalizagao nas ruas
principais;

g) Criar o Parque Ecoldgico na area disponivel de 04
(quatro) alqueires na Linha Padre;

h) Readequar a rede de distribuig¢do de energia eleée-
trica na Sede do Municipio;

i) Executar limpeza de vias publicas;

j) Canalizar com tubos o corrego paralelo a Rua Pre-

csidente Eennedy até o encontro com o Rio Barro Preto.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA £1.5
ESTADO DO PARANA

VII - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

a) Promover eventos voltados ao idoso;

b) Ampliar atendimento aos programas sociais, atraveés
dos Centros Comunitarios e Associacoes de Bairros e de moradores no
Municipio;

c) Equipar e aparelhar as Creches do Bairro Jardim Ma-
ria da Luz, do Bairro Jardim Primavera e Projeto Irmao Cagula.

d) Desenvolver programas sociais voltados a capacitar
para o exercicio de atividades para tanto a infra-estrutura exis-
tente no CEMIC, viabilizando propostas alternativas de trabalho;

e) Garantir apoio financeiro para manutengao e funcio-
namento adequado a Entidades Sociais, Conselho Municipal dos Di~
reitos da Crianca e do Adolescente, Conselho Tutelar, Clube Irmao
Cacula e Clubes de Maes, Casa Familiar Rural, Sede dos Meninos de
rua e Escola de Malharia.

f) Prestar atendimento a populacao de baixa renda,
auxilios assistenciais e funeral, cesta basica para familias GE~
rentes;

g) Manter convénio com Entidades Socias;

h) Subvencionar e auxiliar APAE, APMI e AMAPEM;

i) Auxiliar a construcgdo de Centros Comunitarios em
Comunidades na sede e interior;

j) Adquirir equipamentos, veiculos, maquinas de cos-
tura, moveis, utensilios para manter em funcionamento os servigos
criados;

1) Desenvolver acOes voltadas no aperfeigoamento da
qualificagao de mao de obra da populacao a fim de ampliar o merca-
do de trabalho;

m) Subvencionar a implantacao de micro-empresas comu-

nitarias.
VIII - TRANSPORTE
a) Executar 15.000m2 de pavimentacao com pedras irre-
gulares e meio-fio de concreto, as ruas Dona Rosa Stéedile, trecho

entre as Ruas Tupy e prolongamento da rua Santa Catarina; da rua
José L.Pacheco ligando as ruas Frederico Berger e Padre Anchieta,
proximo ao moinho Sacopan; da rua Benjamin Bordin trecho entre as
ruas Sao Vicente Palotti e Candido Inacio de Lima; do prolongamen-
to da Avenida Generoso Marques até a entrada do Limeira, numa ex-
tens30 de 3 Km; abertura da Rua Maurino Librelato, no Loteamento Li-

)
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brelato, ligando as Ruas das Americas e XV de Novembro, proximo
ao Ginasio de Esportes Independéncia; abertura da Rua Presiden-
te Kennedy, trecho entre as Ruas Clevelandia e Dr.Claudino dos
Santos e construgao de uma ponte em concreto armado com cabecei-
ras em pedra; abertura da Rua Santos Dumont trecho compreendi-
do entre as Ruas Olavo Bilac e Barao do Cerro Azul e constru-
¢do de uma ponte sobre o Rio da Varzea com cabeceira em pedra e
tabuleiro em concreto armado; e outras ruas e avenidas da cida-
de;

b) Executar até 25.000m2 de pavimentagao asfal-
tica sobre pedras irregulares;

c) Reposigdo de 1.500m2 de passeio para pedestres
com lajotas em concreto pré-moldado de 48x48 cm.;

d) Recuperar leitos de vias publicas e pavimen-
tos com desgastes;

e) Restaurar e conservar a malha rodoviaria mu-
nicipal, com aproximadamente 3.200 Km.;

f) Construcao e reforma de pontes:

01. Rio Quieto proximo Tertulino dos Santos, mista - 11 metros;
02. Rio Barro Preto, proximo antiga balsa de Palmeirinha - 10m.
03. Rio Barro Preto, proximo Francklin Polese, madeira - 09 m.

04. Rio afluente do Jacutinga proximo Sabino Balsan-mista-08m.

05. Rio Lambedor proximo Oscar Marsaro, Santa Lucia-10m. madeira.

06. Rio Cagador proximo Nelson Zanatta - 10 m. mista.

07. Rio Gigante, reforma, troca, prancha e vigas, proximo a
Barra do Rio Chopim com 16 m.

08. Alto Pinhal, Rio Butia proximo Euclides Piano, galeira de
cimento armado com 02 metros.

09. Rio corrego Linha Lara, proxima Escola, galeira de cimento
armado com 02 metros de diametro;

10. Rio Limeira, proximo Antonio Isaias, mista, 08 metros.

11. Jacutinga, no Rio Campo Novo, proximo Fazenda de Valdomiro
Cenci, madeira - 07 metros.

12. Rio Mirim, Nilo Pecganha, proxima a Comunidade, troca de
pranchas e vigas, 12 metros.

13. Rio Quieto, ligacdo de Vista Alegre a Santo Antonio do Sal-
to Grande,

g) Executar 802 metros lineares de bueiros de
04 cm. a

00 metros;

h) Pavimentar com pedras irregulares as estradas:
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a) Aguas do Lambedor - Santa Lucia 4 km; b) Vista Alegre - Santa
Terezinha - 8 km; c) Cagadorzinho - Alto Jacutinga - 5 Km; a)
PR-566 a Bela Vista - 2,21 Km; e) BR-373 Linha Mior - Alto Pi-
nhal - 5,665 Km; f) Sao Luis - Navegantes - 4,56 Km; g) Cel. Vi-
vida - Retiro do Pinhal - 1,1Km; h) BR-373 - Casa Familiar Ru-
ral - 1,00 Km; i) Distrito de Vista Alegre - 10.750m2; j) Jardim

Primavera II - 12.400 m2; 1) Cel.vVivida - Sao Luis - 7,7 km; m)

PR 566 - Barra Verde - 6,4 Km; n) Limeira - Santa Terezinha - 10
Km.

i) Readequagao das estradas.

a) Alto Sao Joao - Abundancia - 10.100m. b) Country Clube - BR-
373 - 8.600m. c) Rio Quieto - Santo Antoniodo Salto Grande - 8.000m2.
j) Cascalhar 71,50 km de estradas vicinais;
1) Construir um novo Parque de Maquinas da Prefeitura,
m) Reequipar o setor rodoviario, oficina, mecanica,
britador e fabrica de tubos com a finalidade de aparelhar os ser-

vicos para o desempenho de suas fungodes;

IX - SAUDE E SANEAMENTO

a) Prestar a populacao atendimento primario a sau-
de, através do Centro de Saude, Mini-Postos e de Pronto-Atendimen-
to integral da mulher e da crianca, saude mental, imunizagao, pro -

grama preventivo de cancer cervix-uterino-mamario e odontologico;

b) Promover campanhas preventivas: do fluor, da
educagao e saude bucal do escolar, prevengao a ca.-ie de mamadei -
ra;

c) Executar obras de reconstrucao do Posto de Saude

-~

de Santa Lucia e construcao nas localidades de Passo Bonito, Sao
Pedro e Jacutinga;

d) Celebrar convénio ou contratos entre o setor pu-
blico e entidades privadas no que tange a prestacao de servigos
de saude;

e) Proceder a vigilancia sanitaria epimideoldgica;

f) Adquirir equipamentos e material permanente, vei-

culo, moveis, utensilios e cadeiras de rodas;

g) Executar 2.000 metros de galerias de aguas plu-
viais com tubos de concreto de diametro de 40 cm. a 1,50 mts;

h) Regularizar o leito do Rio Barro Preto entre a
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Rua Constantino Fabricio (Bairro Madalozzo) até a area da Prefei-

tura Municipal Linha Padre em uma extensao de 1.000 metros.

i) Alargamento do Rio Barro Preto nos seguintes pon-
tos:

. Rua Barao do Cerro Azul entre as Ruas Duque de Caxias e Rui Bar-
bosa;

. Canalizacao entre as Ruas das Américas até o lote 01 da quadra
08, atras do Banco Bamerindus e da Rua XV de Novembro até a
Concessionaria Volkswagen.

. Bueiro na Av. Generoso Marques, entre o predio da Forcel e Loja

Chapeco no encontro dos rios.

j) Tratar o lixo urbano coordenando os servigos de
coleta de lixo domiciliar e hospitalar, diferenciando de residuos
e entulhos;

1) Administrar o aterro sanitario.
X ~ SEGURANCA PUBLICA

a) Manter convénio com o Conselhe Municipal de
Seguran,a Publica e Secretaria de Segurancga Publica, transferindo
recursos para custeio e manutengao de proprios e veiculos, objeti-

vando melhorar o servigo de Seguranca Publica;

b) Propiciar ronda policial com viaturas nas loca-

lidades do interior pelo menos uma vez por més;

c) Conceder maior seguranga no transito préxﬂmn as
Escolas.
cAPITULO 11X

DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 82) - O Orcamento Municipal compreendera as
receitas e despesas da administracao, de modo a evidenciar os pro-
gramas de governo, obedecidos na sua elaboragdo os principios da

anualidade, unidade, universalidade, equilibrio e exclusividade.

Art. 99) - A proposta orgamentaria do Poder Le-
gislativo, devera ser elaborada pela Camara Municipal e encaminha-
da ao Executivo para compor o Projeto de Lei do Orcamento Geral do

Municipio, até 30 dias antes de um encaminhamento ao Legislativo.

Art. 10) - Na elaboragao do Orgamento Geral do

Municipio rao observadas as diretrizes de que trata esta Lei.
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Art. 11) - Os valores do Orcgamento Geral do Muni-
cipio, estabelecidos os pregos de setembro de 1994, serdao corrigidos
antes do inicio da execugao orcgamentaria pela previsao do indice de

inflagao no periodo compreendido entre outubro a dezembro de 1994.

Art. 12) - O Poder Executivo fica autorizado a
proceder mensalmente a corregao dos valores do Orcamento Geral do
Municipio, até o limite do indice geral de precos de mercado IGPM/

FGU ou de outro, no caso de indisponibilidade.

Art. 13) - As despesas com pessoal e encargos so-

ciais nao poderao exceder o limite estabelecido no artigo 38 do Ato

das Disposigoes Transitorias da Constituicao Federal do Brasil.

Art. 14) - As despesas com a manutengdo e o de-
senvolvimento do ensino, observarao no minimo o limite fixado no

artigo 212, da Constituigao Federal do Brasil.

Art. 15) - Os recursos ordinarios do Tesouro Mu-
nicipal somente poderao ser programados para atender despesas de
capital, apos atendidas as despesas com pessoal e encargos sociais,
servigos da divida e outras despesas de custeio administrativo,Ope-

racional financiado e aprovado por Lei Municipal.

Art. 16) - Na fixacao das despesas serao observa-
das as prioridades e metas determinadas no art. 79, desta Lei, bem

como a manutencao e funcionamento dos servigos ja implantados.

CAPITULO IV

SECAO I
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 17) - O Municipio podera, por iniciativa do
Poder Executivo, rever e atualizar a legislacao tributaria para 0
exercicio de 1995, transformando as mudancas em Projetos de Leis

gue serao enviados a Camara Municipal.
SECAO II

' DAS ALTERACOES NO QUADRO DE PESSOAL

w Art. 18) - A concessao de qualquer vantagem, au-

mento de remuneragdo, criacao ou ampliacao de empregos publicos ou
” alteragoes da estrutura de carreiras, bem como admissao, demissao,
transferéncias e lotacdao de pessoal pelos Orgdaos da Administracao,

poderao ser levadas a efeito para o exercicio de 1.995, observadas

as competéncias}dos poderes Executivo e Legislativo.
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CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19) - Cabe a Assessoria de Planejamento a res-

ponsabilidade pela coordenacgao na elaboracao do Orgamento de que
trata esta Lei.

Art. 20) - Esta Lei entra em vigor na data de
publicagao, revogadas as disposicOes em contrario.

sua

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida,

Estado do Parana, aos 15(quinze) dias do més de Setembro de
1994, 1069 da Republica e 392 do Municipio.

R

L
Ivanir Ogliari
PREFETTO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se;

b v M@/ﬂ .

Joxg soski
DIRETOR DO PTO DE ADMINISTRACAO




