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LEI N° 1.401/96
DATA: 18/09/96

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA
O ANO DE 1997 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parand, aprovou e eu
Prefeltc Municlpal sanclono a seguinte Lel:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Art, 1® - Flicam estabelecidos, nos termos desta Lel, os remanejamentos de
recursos dos orgdios e unidades orgamentdrias com implantacdo da nova
Estrutura Administraiiva,as metas e prioridades da Administragdo Publica
Municipal para elaboragdo dos Orgamentos reiativos co exercicio

financeiroc de 19%7.

Art, 2° - Na estimativa das receitas sero considerados os efeitos das
modificagdes na Legislagdo Trbutdric constante no capltulo IV da
presente Lei.

Art. 3 - A manutengdo das atividades, bem como Q conservagdo e

" recuperagdo de bens publicos terdo pricridades sobre as agbes de

expansdo de noves investimentos.

Art, 4° - Os projetos em fase de execugdo ter@o preferéncia sobre os
novos projetos, especlalmente dgueles que exjam contrapartida do
Municipio.

Art, 5° - SerQo assegurados Os recursos necessarios para as despesas de
copltal, em consondncic com atividodes e projetos  orgamentérios

relacionadeos zom as metas e prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art, 6° - As alteracdes na politica e respectivas despesas, obedecerdo as
dispesicdes constantes no capitule 1V, secdo Ht da presente Lei.
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CAPITULO 1l

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art, 7° - Na fixac8o das despesas serdo obesdecidas a3 prioridades e
metas assim delinecadas.

| - LEGISLATIVA

a) dar continuidade e aperfeigoar o processo legisiativo.

b) aprimorar os métodos de fiscalizagdo financeiro e orgamentdric do
Municipic;

c) proporcionar treinomento a Vereadores e Servidores;
d} formar a biblicteca juridica, contabil, administrativa e informatica;

el promover e participar de simpdsics @ semindrics;

" f) ampliar e adegquar ¢ sistfema de processamente de dados;

@) adquirr equipamentos e méveis para © uso do Poder Legisiativo;

h  manter a administragdo da Camara Municipal e publicar Lels e afos
legisiativos.

Il - ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

a) Manutengdo das atividades antericrmente criadas.

b) aperfeicoar o sistema de planejamento, orgamentagdo, conirole
intemo, implantando projetos e programas, através dos érgdos da
estrutura organizacional da Administrag&o Municipal.

c) incentivar o freinamento de recursos humanos;
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d) adguiir mdbvels, utensilios, wvelculos, equipamentcs e material
permanente;

e) prover assisténcia juridica;

fi estabelecer, de acordo com ¢ legisiagdo vigente, gs direfrizes da
politica tributdria e financeira do Municipio;

g) efetuar pagamento de Jurcs, cutros encarges e amertizagdo da divida
publica municipal;

h) subvencionar, auxilicr entidades e associagdes;

ij dar publicidade e divuigagdo dos atos da administragdo municipal;
) contribuic&o para a formacdo do PASEP.

Il - AGRICULTURA

a} Garantlr apoic financelro para manutengdo e funcicnamentc do
Fundo de Desenvolvimento Agropecudrio, que compreende:

1} desenvolver atlvidades de produgdio agropecudria;

2) Incentivar a implementagdo de agro-industrias, citricultura e policultura,
apoiando as existentes;

3) adquidr wveiculos, mdaquinas, apareihos, maferial permanente,
equipamentos para slitagem;

4) coordenar ¢ programa de incentivo a nota do Produtor Rural;

5} manter os programas j& existentes, tals como: associativismo,
piasticultura & Casc Familior;

8} Incrementar e expandlr os programas de mudas e sementes de adubo
verde e pastagens para unidades demonstrativas e incenfivar o
reflorestamento do Municiple;

7} incentivar a produgdo de hortifrutigranjelros @ manter os programas do
viveiro municipal;
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8] instaiar estufas e pomar demonstrative;

?) incrementar e expandir 05 programas de mudas florestals e sementes
de adubo verde e pastagens para vnidades demonstrativas;

10} Incentivar a bacia leiteira do Municipic;

11} manter o5 programas como pisclicultura, minhocultura, centro de
producdic, pecudria de lelte e controle de formigas, subsidiande 15 litres
de dlec diese! por hora trabalhada nos programas de pisclculturg;

12) dar prosseguimento ao programa de conservagdo de solos;

13) subsidiar 25% em o&leo diesel por hora maguing em conservacdo de
solos, nas microbacias existentes no municipio;

14) doagdo de dreas de terras, infra-estrutura{dgua, luz, arruamento e
iluminagdo publica), em vilas rurais;

18) promover feiras e exposicdes;

14) apociar cenfros de criag&o animal, com a finalidade de faverecer o
pequeno agricultor na criagdo de aves, suinos e gado leiteiro;

17) subsidiar caledrio a base de troca;

18] subsidiar em 50%i{cinquenta por cento) do custo total, na conservagdo
de solos, para peguencs @ médios proprietdrios;

19] até 80%(citenta por cento] do prego de semente seleclonada de
milho e feljdo para pequenos produtores rurais que plantam até 12 ha,
podendo ser terras proprias, em parcerias ou arendadas, desde que seja
um Unico imévet ou Unica fonte de renda do produtor rural;

20} ampillar a assisténcia técnica aos agropecuaristas, frmande Convénio
com o CEFET, SENAR, ASSESSQAR SERRAFE ESCOLAS ﬂt’:DfCQL,AQ E (‘\PGAQS
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’

21) acompanhar e desenvolver lavouras demonstrativas, setorials para
produgdo de sementes varedades, para distribulr aos produtores.
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IV - EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

aj manter o ensinc fundamental, pré-escola e educagdo especial;

bl promover a aquisigo e distibuicdco de material escolar didético
permanente, merenda escolar, a fim de garantr a permanéncia do
educando na escola e melhorar a qualidade de ensino;

c) manter e aperfeicoar os servicos de transporte gratuito de aiunos da
pré-escoia, ensino fundamental, 2° grau e NAES, adqguiindo até
O4{gquatro) veiculos;

d) subsidiar S0%{cinquenta por cento) de passagens do ftransporte de
alunos universitario;

e} proporcionar a ampliagdo do acervo da Biblioteca Municipal;

fi adquirr equipamentos, material permanente, moveis, utensilios, velcules,
aparelhos e instrumentos musicais:

gl desenvolver agdes voltadas ac aperfeiccamento do profissional  da
educagdo;

h} adguirr ou desapropriar terenos para construgdio do prédio da Escola
Municipal Pequeno Principe com 10 salas de aula, 01 sala para secretaria,
01 sala para diregdo, 01 sala de professores, 01 sala para biblioteca, 01
sala  para recursos audiovisual, coznha, banheircs, circuliagdo, dareda
coberta, com area total de 850,00m?;

i} manutengdo da Casa Familiar Rural;
j) adguirr ou desapropriar terrenos para construcdo do prédio da escola
Municloal S8o Cristév@o e ampliacdo da Escola Tancrede Neves e

Juventino Rufattc com mais 04 salas de aula:

I} nuclegrizar escolas multlsseriadas na zona rural e urbana:
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1 - Escola Municipal Coraglico de Maria (limeira) - 02 saias de aula,
circulagdo, coznha e passarela, com 165,00m? de dareq;

2 - Escola Municipal Vista Alegre- Distrito de vista Alegre, 02 salas de aulq,
01 saia para biblioteca, 01 sala de professcres, coznha, circuiagdo, com
304,00m? de Greg;

3 - BEscola Municipal José de Anchieta{Cagador) com 02 salas de aulg
com 140,00 m* de dreq;

4 - Escola Municipal Juventino Rufato - Bailrro Industricl - 08 salas de aula,
circulagdo, 03 banheiros, num total de 352,00m? de drea no Bloco |,

§ - Escola Municlpal Presidente Kennedy - Balro Madalozzo - 02 salas de
aula, 01 sala para biblicteca e 02 banhelros;

6 - Construir e Instalar a Casa de Culiura com um anfiteatro, ©
minicuditéric, 04 salas para banda e oficinas, 01 sala para biblicteca, 01
sala de reunides, Ol sala para secretaria, 01 sala para aimoxarifado, 02
salas para camarins, 01 cozinha, refeitdrio e banheiros com 1.200,00m* de
dreq;

m} - Reformar o telhado do Gindsic de Esportes Doran/Karina Mezomao;

n} Construir uma pista de bicicross no Parque Ecoldgico;

o) Reformar a quadra de esportes da Escola Vista Alegre do Distrito de
Vista Alegre e Cagador;

p) Incentlvar a formagdo de grupos teatrais, musicals e corals;
q) promover na Casa dos Pioneiros;
rj concluir a pista de atletismo do Compiexo Esportivo Barro Preto;

5} adauidr ou desaproprior uma drea de 2%.000,00m* para construir e
instatar um kartodromao.

t} apoiar escolinhas no interior do Municiplo e cidade;
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uj promover campeonatos municipcis das diversas modalidades de
esportes, preparando grupos para represenfarem © Municipic de
competic@o municipal ou fora dele,

V - INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Q) subsidiar a construgdo de barracdes para ¢ instalagdo de peguenas
indUstrias, servigos de terraplanagem, extensdio de rede de luz e dgua;

b} subvencionar eventos que promovam o comércio € a IndUstria local,
dentrc e fora do municiplo, € ¢ implantagdo de micro empresas ]
comunitarias;

c) adguinr ou desapropriar até 10(cdez) algueires para auxilios ou |
\\ subvenclonar a Instalagdio de novas Industrias;

. d) estimular a criacdo e fortalecimento de micro e pegquenas empresas,
(@ ~ através de programas do Fundo de Desenvolvimento Municipal;
X 1]

e} garantir apoic financeiro para @ manutengdo e funcionamento do
Conszelho Municipal do Trabaiho;

fi subvencionar, auxlior e apeoiar o Conselhoc e o© Fundo de
Desenvoivimento do Municipio;

g) criar © mercado popular, priorizando a venda de produtos produzidos
no Municiplo;

Vi - HABITACAO E URBANISMO

a] Oportunizar a auto-construgdo de 50 casas em lotes isclados;

b} manutengdo das atividades antericrmente criadas;
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c] readequar o rede de distribuigdo de energia elétrica na sede do
Municipio e no Distrito de Vista Alegre, & reposicdo de iluminagdo publica,
luminag&o da Rua Rosa Stedile até o Bairro Spanholi;

d) desenvolver servicos de meihcramento e plantio de flores nos cantelros

centrais da Avenida Generose Margues, tfrecho entre as rugs Luiz Ferm e |
Santos Dumont, Rua Lulz Ferri até o trevo S&o CristdvGo, Rua Romdrio |
Martins, trecho compreendide entre a Rug Padre Anchieta e © Trevo da Br

373 nos cantelros laterals, melhoramentc nos frevos das BR 1588/373 nos

seguintes locals: SGo Cristovao, Decarel e calgamento da Linha Padre;

e) urbanizar 70% de C4d{guatrc! algueires de terrenco ng Linha Padre e
reflorestar com espécies nativas 20% do pargue;
fi adquirr ou desapropriar terenos para @ implantagdo de drea de
A lazer, com aproximadamente 5.000,00m? no Bairro SGo Cristdvéo:
| g) manter osservigos de limpeza de vias publicas e coieta de [ixo;
\\ h) adquirr mévels, utensitios, equipamentos e material permanente;

é\v" ) construlr sanitérios publicos no centro da cidade;

) melhorias em casas e casebres da periferia;

) regularizar os Imdvels nos balrros do perimetro urbano do Municiplo.

VIl - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

al Garantr apclo financeiro para manuteng@o e funcionamento  do
Fundo Municlpal de Assistencia Social, gue compreende:

1}Desenvelver programas soclals voltados a uma agdo soclo-educativa
deniro da perspectiva preventiva da assisiéncia social com vista @
conquista da cldadania, aproveltando para tanto a Infra-estruturg
existente;

2} viabilizar propostas alternativas de trabalho;

[
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3) suplementagdio de alimentos através de fornecimento mensal de cesta
bésica para familic de meninos € meninas de rug;

4) garantr apolc financeiro para manuiengdo e funcionamento
adeguado a entidades socials, Conselho Municipal dos Direltos da Crianga
e do Adolescente, Conselho Tutelar, Clube do irmdo Cagula, Cemic, Sede
cdos meninos de rud;

5} capacitagdo de recursos humancs;

8) promover eventos voltados gos idosos, tals como: cursos, palestras,
passeios, encontros e viagens,;

7] prestar apolo & Assoclagdo Vividense de Idosos, como: fransporte
coletivo para pessoas acima de 60 anos; acompanhamento nutricional;
médico; servigo de enfermagem e educagdo fisica;

8) prestar atendimento & populacdo de baixa renda, quxilios assistenciais
e funerais; registro clvil de: casamento, obito e defensoria piblica;

¢} manter convénios com entidades sccigls, subvencionar e auxiliar @
APAE, APMI, AMAPEM e cufras entidades de cardter gssistencial;

10} adquirr equipamentos,veiculos, maguinas para escola de corte e
costura, mévels e utensilios para manter em funcionamento ©s servigos
criados;

11) garantr apoio financelre para manutengdo do clube de mdses &
Escola de Corte e Costurg;

12) ampliar o atendimento qos programas soclals, através dos Centros
Comunitérios e Assoclagdio de bairos e moradores;

13} garantir apocio financeirc para manutengdo e funcionamento
adequado do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

14) auxlior a construgdo, ampliagdo e reparcs em Centros Comunitdarios
das comunidades do interior e sede do municipio;

18) capacitagdo de liderangas comunitérias;
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18) adquirr material de construgdio para edificagdio, reforma e ampliagdo
do centfro de Convivéncia as familias;

17) reformar o CEMIC incluindo pintura, muros, calgadas, play-ground com
areia, readequacdo do espago fisico de refeitério e salas internas;

18) construlr, equipar € manter a Casa Lar.

19) auxliiar na ampliagdc da area construida da APAE em 200,00m?, com
refeitério e oficinas pedagdgicas, equipando-a;

20ireconstrugdo do bergdric da APMI, ampliagdo do Cemic, creche, Casa
do Amanh& Feliz.

VIl - TRANSPORTES

‘ a) Desenvolver obras de abertura da Rua Femando Stédile, ligando ¢

'\ y  Rua da Américas e Rua XV de Novembro, préximo ao Gindsic de Esportes

\\‘r _ Karina/Dorian Mezzomoe, abertura da rug Presidente Kennedy trecho entre
‘ W\ a3 Ruas Cleveléndia e Dr. Claudino dos Santos e da Rua Frederico Berger
e José Pacheco, ligando ¢ Rua da Lliberdade; adguilr ou desapropriar
temrenos para abertura dessas ruas;

bl construlr uma ponte de concreto armado com cabeceiras em pedras
na Rua Santos Dumont;

cj Executar obras de melhorics e pavimentagdo com pedras ireguiares
nas dreas de circulagdo do cemitério Parque Vale da Paz, nos conjuntos
haklitacionals Pimavera | - 2% etapa e Primavera |l - 2° etapa;

d) Executar até 6.000,00m? de passeics para pedestres na cidade;

e} Executar obra de 20.000,00m* de pavimento asfditico sobre pedras
regulares;

fj construir 10.800,00m? de pavimeniagdo com pedras ireguiares no Distrito
de Vista Alegre e 2,500 metros, as margens da BR 158, KM 504, Loteamento
Sol Nascente;
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g) executar passelos para pedestres e ciclistas na margem esquerda
sentido cldade ao Corenel Vivida Counfry Clube, com inicio na Rud
Desembargador Motta;

h} manutengdo dos servicos e obras rodovidrias anteriormente criadas;

i} restaurar e conservar o malha rodovidria  municipal  com
aproximadamenta 3200 Km;

i} pavimentar com pedras iregulares as estradas:
a) Aguas do lambedor até Santa Licia -4 Km;
b) Cagadorznhe até Alto S&o Jo&o - 5 Km;

c) Limelra, Araga e Jabuticabal - 8 Km;
d) S8o Luiz até Navegantes - 4Km.

i) readequar as estradas:
M c) Santo Antonio do Salto Grande a Vista Alegre - SKm;
% b) Limeira a Jabuticabai - 6Kkm;
‘1 \ c) Lasquinha até Linha Leite - 8 Km;
- d) Retiro do Pinhai até Alto Pinhal - 9Km;
e} Linha Mior até Alto Pinhal - Skm.
({ o fi Vista Alegre até o Ric Chopim - 4 KM
\(

m} cascalhar estradas vicinais, sendo:
1) Santa Licia ligando Linha Palhosa e Linha Fistarol até rodevia Coronel
Vivida @ Hondrio Serpa - 8 Km;
2) Jacutinga a Campo Nowvo - 7Km:;
3) Ponte Chopim até Cristo Rel - 5Km
4) Abunddncia - Alto Glgante ligando Tozatl - 8 Km;
5} Palmelrinha até Navegantes e Mde Rainha - $Km:;
4) Anjo da Guarda a Rio Quieto - 5Km;
7) Canarinhe a S&eo Lulz- 5Kkm;
8) S@o Pedro do Jacutinga passando pela captagdo de dgua da
Sanepar afé a Linha Pinheiro - 3Km;
9} Linha Bino até Linha Palhano - 3Km;

1N Himkhm Ramdairanta Ana e BR Vst Ale
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Santim - 3Km.
11} Refiro do Pinhal, ligando com a estrada & S&o Miguel - 3 KM.

n} construir novas instalacdes do Parque de Maquinas da Prefeitura;




o) Construgdio e reforma de pontes:
| - Rio Barro Preto préximo Frigerifico Cdslo com cabeceira de pedras,
viga e pranchas de madeira-$m.
2 - Rio Barro Preto que liga Paimeirinha a S&o Lulz com 10 metros de
extensdo, com cabeceira de pedra, vigas e pranchas de madeira.
3 - Ric Quleto préximo do campo da Linha Borges, cabeceira de
pedra, vigas € pranchas de madeira com 7 metros.
4 - Rio Quleto gque liga Canarinho ao Rio Quieto, reforma, com 12
metros.
5 - Rio Jacutinga que liga a Alto Caravaglo, pliares, vigas e lage de
concreto, 18 metros.
4 - Rio aofluente do Rio Cagador proximo dos Deveras, madeira, 04
meftros.
7 - Rio Mifm préximo Linha Peganha, reforma - 12 metros.
8 - Rlo Gaspar em Bom Jesus, cabeceira de pedras e parte de cima
A de madeira, 06 metros.
¢ - Rio Gigante - Linha Medianeira ligando o Hondrio Serpa, reforma
\  em madeira, 12 metros e na Bamra do Gigante com 20 meftros;
\ \\ ’ 10 - Rio Campo Novo gque liga Jacutinga, cabeceira de pedra parte
de vigas e prancha de madeira, 06 metros.

|\ p) reequipar © setor rodovidrio, oficina mecdanica, britador e fabrica de

tubos;

a) manutengdo da unidade de servigos industriais:

1) executar 696 metros lineares de buelros com 40 cm a 200 cm de
digmetre. 7

IX SAUDE E SANEAMENTO

al Garantr apole finagncelre para manutengdc e funclonamento
adegquado do Fundo Municlpal de Sadde, que compreende:

1) prestar & popvuiacdo, atendimento primérioc & sadde do Centro de
Salde, Mini-Postos e de Pronto atendimento e encaminhamento junto co
CRE{ Centro Regicnal de Especialidades), promovendo o atendimento
integral @ saude da mulher e da crianga, especiaimente nos casos de

NscCos;
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2ipremover distribuicGo de medicamentos, agbes bdasicas de vigidancia
epidemioidgicas e saneamento, campanha de vacinacdo, combater &
solitdric & o educacdo "¢ saude, campanhas escolares com bochechos
do fllor e palestras educativas;

3) celebrar convénio ou contratos entre setores puUblicos e entidades
privadas no que tange a prestagdo de servigcos de salde:;

4) adquidr equipamento e material permanente, veiculos, movel,
utensilios, préteses, cadelras de roda e linhas telefbnicas;

5) executar obras de construgdo do posto de salde de Passo Bonito;

é) conclusdo do 2° pavimento NIS - Nicleo Integrado de Saude;

7) regularizar o leito do Rio Barro Preto entre a Rua Constantino Fabricio
{(Bairro Madalozzo] até a drea da Prefeitura Municlpal na Linha Padre em

uma extensdo de 1000 metros;

8) alargamento do Rio Barro Preto, nos seguintes pontos:

_ - Rua Bardo do Cemc Azul, entre as ruas Dugque de Coaxias e Rul

Barbosa{buelro);

- conalizagdo entre a Rua das Américas até o lote n® 01 da quadra n® 08,
atrds do Banceo Bamerindus € Wolkswagem;

d) executar distribuicdo de Ggua em diversas comunidades do Intericr do
Municipio;

?) executar 3000m de rede de esgotos;

10) instalar até 150 modulos sanitdrios ou fossa seca na cidade e interior
do municipio;

i 1jconstrugdio de pogos arfesiancs nas localidades denominadas S&o Luiz
Barra Verde, Caravdagio e Linha Castelfl, Linha Glordani e Linha Envolvido;

12)Jampliagdo de 2.400m do sistemma de dgua na localidade de
Paimeirinha;

13
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i3)construcdo de galerias de dgua pluvial no conjunte Primavera | - 2¢
efapa com tubos de concretc com didmetfro de 400mm e &00mm e no
conjunto Primavera 1l - 2° etapa;

l4)construgdo do sistema de distribuicdo de dgua na comunidade de
Bom Jesus.

X - SEGURANCA PUBLICA

a)l Manter convénio com o Conselho Municipal de Seguranga Piblica e
Secretaria de Seguranga PUblica, transferindo recursos para custeio e
manuteng&o dos préprios e veiculos;

b} manutengdo do Corpo de Bombeiros.

CAPITULO 1l

DO ORCAMENTO MUNICIPAL

. Art. 8° - O Orgamento Municipal compreenderd as receitas e despesas da
administracdo, de modo a evidenciar os programas de govemo,
cbedecidos no sug eloboragdo os principios da anualidade, unidade,
universalidade, equllibrio e exclusividade.

Art. 9° - A proposta orgamentdria do Poder Legisiative, deverd ser
elaborada pela Camara Municipal e encaminhada ao Executive para
compor © Projeto de Lei do Orgamento Geral do Municiplo, até 30 dias
antes de um encaminhamento ac Legisiativo.

Art. 10 - Na elaboragdo do Orgamento Geral do Municipio ser&o
observadas s diretrizes de que trata esta Lei.

Art. 11 - Os valores do Orgamento Geral do Municipio estabelecidos a
pregos de agosto de 1996, serdo corrigidos antes do inicio da execugdo
orcamentaria  pela previsdo do indice de Inflagdo do pericdo
compreandico entre setempro a dezembro de 15996,

|-
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Art, 12 - © Poder Executive Municipal fica autorizado mensaimente ¢
correcdo dos valores do Orgamento Geral do Municipio, até o limite do
indice geral de pregos de mercado - IGPM/FGY ou de oufro, no caso de
indisponibilidade.

Art, 12 - As despesas com pessoal @ encargos socials ndo poderdo
exceder ¢ limite estabelecido na Lei Complementar n® 82 de 27 de margo
de 1995 e da ConstituicGo Federal do Brasil,

Art. 14 - As despesas com manutengdo e o desenvolvimento do ensino,
observardo no minino o fimite fixado no arfigo 212 , da Constituigdo
Federai do Brasll.

Art. 15 - Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apds atendidas as
despesas com pessoal € encargos socials, servicos da divida e outras
despesas de custeio administrativo, operacicnal, financeirco e aprovados
por Lei Municipal.

Art. 16 - No fixagGo das despesas ser8o observadas s pricridades e
mefas determinadas no artigo 7°, desta Lel, bem comc a manuteng&o e
funclonamento dos servigos |& Implantados.

CAPITULO IV
SECAO |

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 17 - © Municipio poderd, por iniciativa do Poder Executive, rever e
atualizar o legisiagdo tributdria para © exercicio de 1.997, transformando
as mudangas em projeto de Lel que serdo enviados a Camara Municipal.
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SECAQ Il

DAS ALTERACOES NO QUADRO DE PESSOAL

Art. 18 - A concess@o de gualguer vantagem, aumento de remuneragdo,
criagdo ov ampliagdo de empregos publicos ou alteragdo das estruturas
de carreiras, bem como admiss&o, demissdo, transferéncias e lotagdo de
pessoal pelos orgdos da Administragdo, poderdo ser levadas a efeito
para exercicic de 1.997, observadas as competéncias dos Poderes

Executivo e Legislative.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 19 - Cabe g Assessoric de Plangjamento, a responsabliidade pela
ceordenacdo na elaberagdco de Orgamento de que trata esta Lel

Art. 20 - Fica o Executivo Municlpal autorizado a assinar Convénios, Termos
novos e dar continuidade aos J&@ em curso para todos os Orgdos da
Administrag&o Municipal.

Art. 21 - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

Gabinete do Presidente da Cémara Municipal de Ceoronel Vivida, Estado
do Parand, aos 18 { dezolto ) dias do més de setembro de 1996,

] :
Iivanir Ogliari
Prefeito Municipal

16




